附件5
常州工程职业技术学院实习合作协议
甲方：XXXX有限公司（以下简称甲方）
乙方：常州工程职业技术学院智能制造学院（以下简称乙方）
  为贯彻中共中央办公厅、国务院办公厅印发〈关于推动现代职业教育高质量发展的意见〉的通知（中办发〔2021〕43号）的文件精神，积极探索“产教深度融合、校企协同育人”的教学模式，甲乙双方经友好协商，就学生实习达成以下协议：
1、企业实习人数为       人，其中男生       人，女生       人。
2、企业实习期限为      年    月    日至      年    月    日止。
一、甲方职责与义务
1．提供的实习岗位应符合专业培养目标要求，与学生所学专业对口或相近；与乙方共同制定实习计划，明确实习目标、实习任务，做好必要的实习准备，制订考核标准等；
2．协助乙方开展学生实习前培训，接受企业实习学生的各项咨询，负责学生实习期间的生产、教学、生活及安全管理等；
3. 推荐安排经验丰富、业务素质好、责任心强、安全防范意识高的实习指导教师和专门人员全程指导、共同管理学生实习，并指定一名单位负责人负责实习工作；
4．协助乙方处理在企业实习期间发生的各种纠纷、突发事件及其它安全事故。对违规学生，甲方有权按国家法律和本单位规章制度进行处理，处理结果及时通知乙方。
5．学生企业实习结束后，客观评价学生在企业实习中的工作态度、任务完成情况，以及对其能力水平、企业实习成果给出评价意见。
6．因生产需要，有人员需求的情况下，优先安置在甲方企业实习学生就业。
7．甲方以货币形式及时足额支付实习学生的补助和报酬。
8. 甲方为实习学生办理意外伤害险。（建议条款）
二、乙方职责与义务
1．负责按甲方要求和条件，并根据学生所学专业选拔合适的企业实习生。
2．负责提供《企业实习标准》、《企业实习实施计划》等教学资料。
3. 会同甲方制定学生实习工作具体管理办法和安全管理规定、实习学生安全及突发事件应急预案等制度。
4．开展实习前培训，对学生进行实习纪律教育、安全教育，杜绝或减少各种意外事故发生；指导学生使用企业实习信息管理平台；
5.对学生实习实行严格的过程管理，检查实施情况，总结、交流实习经验，确保管理落实到每个实习学生；
6．维护甲方的品牌信誉和经济利益，保守甲方的商业秘密。
三、约定事项
1．甲方保证乙方学生在实习期间按《劳动法》有关规定执行。
2.因岗位特殊要求出现甲方安排乙方学生在法定节假日实习或加班、夜班情况,甲方须向当地劳动主管部门报备。
3．除本协议约定外，涉及学生实习事项，甲乙双方还需共同遵守甲乙双方与实习学生签订的《学生实习三方协议》。
4.以上各条款，甲乙双方需共同遵守。
5．本协议未尽事宜，由甲乙双方协商解决，协商不成的，提交乙方所在地人民法院处理。
6.本协议壹式两份，双方各执壹份。
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